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Un nettoyage des tombes a distance et
personnalisé

SERVICE / Une entreprise aixoise innove dans I'entretien des sépultures

A I'approche de la Toussaint, nombre
d'entre nous irons fleurir les tombes de
nos proches. Mais pas facile de parcourir
des kilomeétres lorsgu'on est loin et gue
I'on mangue de temps. C'est ce qui est
arrivé a Yann Lepage Il y a quelgues
années, cherchant désespérément
guelgu'un pour prendre en charge la
sépulture de sa famille a distance. Faute
de résultat, Il a eu une idée: offrir un
service d'entretien personnalisé des
tombes aux familles des disparus. Volla
donc deux ans gue son entreprise £n sa
mémoire apaise les proches frustrés de
ne pouvoir honorer leurs aleuls. "Mais ce
n'est pas une fagon de se déculpabliiser & = —= P 5

Yann Lepage a créé "En sa mémoire”, une société qui entretient les

I'approche du ler novembre ", assure le tombes pour les familles qui ne peuvent pas se déplacer.
directeur. Car sa jeune entreprise Photo Sophie Spitéri

fonctionne majoritairement avec les
abonnementspar trimestres ou par mois,
bien gu'elle propose aussi des services
ponctuels. “Je ne pense pas gue I'on ait
moins de valeurs aujourd’hui
gu'auparavant. Mais I'évolution de la
société fait que I'on s'expatrie plus
facilement de sa région natale, souvent

pour des raisons professionnelles, E N S H . .
poursuit-il, convaincu des intentions >

louables de ses clients. J'al créé Ia

solution & un probléme nouveau, auguel I\/I E l\/l O | R E
J'ai moi-méme été confronté". 1l est vral,
des entreprises s'occupalent déja de
fleurir les sépultures, ou bien de les
nettoyer en faisant appel a des sous-
traitants locaux. Mais jamals une société ne prenait cela en charge entiérement et personnellement. L'équipe
de Yann Lepage se déplace |a ol on |'appelle. En s3 mémoire posséde pour I'instant dix employés basés dans
les réglons Paca, Rhéne-Alpes et lle-de-France. Plus de 200 familles ont déja adopté le concept. Le petit
plus: I'envoie d'une photo aprés entretien pour constater |'efficacité du travail.

Promotion des seniors

confiance en Ia jeune génération mais parce gue I'état d'esprit dans lequel je souhaite travailler est trés bien
Intégré par les personnes plus dgées. Un respect pour le iabeur manuel qui se perd un peu". 1l semble
également gu'ils alent plus de "crédibilité" dans les cimetiéres. "Puls /e monde du travall les néglige un peu

"La plupart de mes employés a plus de cinguante ans, expligue le responsable. Non pas parce gue je n'ai pas 3 o

trop, s'insurge-t-il. L'entretien est minutieux et demande beaucoup d'assiduité”. Le succés de la formule (3 o Cio b re
partir de 24euros par mois) étonne son propre concepteur: "Nous recevons des lettres trés touchantes de

remerciements, les gens ne sont pas obligés mails ils semblent apprécier qu'une telle entreprise existe". Du

pot en terre, aux compositions florales en passant par les produits de nettoyage utilisés, tout est écolo: 200 9
"Nous travailions avec une margue de la région qui fabrigue exclusivement pour nous des produits adaptés &

notre service et biologigues”, affirme Yann Lepage, Ecolabel a I'appul. "Cela demande plus d'huile de coude
que si I'on utilisait des produits acides mais ¢a vaut le coup”, se félicite-t-il. Aurélie Rossignol pratigue
wwvi.en-sa-memoire.fr



